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Herzlich
willkommen'!

Das Geschwister-Scholl-Berufskolleg am Campus
Bismarckstral3e bietet berufliche (Aus)-Bildung in
den Bereichen Gesundheit & Ernahrung, Soziales
und Technik. Dazu gehodren die Bildungsgange der
Ausbildungsvorbereitung und der Berufsausbildung
ebenso wie die Berufsfachschule, die Fachoberschu-
le, das Berufliche Gymnasium oder die Fachschule.

Das Bildungsangebot fuhrt zu einer Vielzahl von
Abschlissen. Das sind zum einen Berufsabschlis-
se mit beruflichen Kenntnissen und Fahigkeiten,
denn in einem Berufskolleg steht die Beruflichkeit
im Vordergrund. Das sind zum anderen aber auch
allgemeine Abschllsse, vom Hauptschulabschluss
Uber die Fachoberschul- und Fachhochschulreife
bis hin zur Allgemeinen Hochschulreife, die an un-
serem Berufskolleg erworben werden konnen. Bei-
spielhaft aufzufuhren sind an dieser Stelle — neben
vielen anderen — die Ausbildung zur Elektroniker:in
oder Friseur:in, zur Sozialassistent:in oder Freizeit-
sportleiter:iin und zur Erzieher:iin oder Heilerzie-
hungspfleger:in. Seit Neuestem auch zur:zum
staatlich gepruften Kosmetiker:in. Dartber hinaus

findet in der Ausbildungsvorbereitung
eine berufliche Orientierung fur diejeni-
gen statt, die noch keine Entscheidung uber
ihren beruflichen Weg getroffen haben. Fur alle
Bildungsgange gilt, dass sie in enger und guter
Kooperation mit den Ausbildungsbetrieben sowie
den Einrichtungen der Sozialpddagogik und Pflege
zusammenarbeiten.

Im GeschwisterScholl-Berufskolleg werden euro-
paische Partnerschaften, z.B. zu Finnland und
Frankreich, groRgeschrieben. Das Talentscouting,
die Forderung sportlich begabter Schuler:innen, das
Engagement im Rahmen von ,, Schule ohne Rassis-
mus” sowie das umfassende Beratungskonzept

., KOMM-IN" runden unser Profil ab.

Nutzen Sie unser Beratungsangebot.
Wir freuen uns auf Sie!

Till Piontek
Stellvertretender Schulleiter

Dr. Margot Ohlms
Schulleiterin
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Kindertagesstatten

Rein in die Muckibude ...

Erzieher*in/ pddagogische Fachkraft - Berufe mit Zukunftsperspektive

Sie suchen eine Anstellung / eine Ausbildung als padagogische Fachkraft,
Schiilerpraktikant*in oder Berufspraktikant*in? Die AWO Kita gGmbH
Leverkusen gibt Ihnen in unseren Kindertagesstatten Antwort auf lhre Fragen
O und bereitet Sie bestméglich auf lhren beruflichen Weg zur padagogischen
- Fachkraft, mit lhren verantwortungsvollen Aufgaben, vor.

... Kita sucht Krafte

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann treten Sie gerne mit uns in Kontakt.

Ein kurzer Einblick in die Arbeit unserer AWO Kindertagesstatten soll Sie neugierig machen auf mehr: www.awo-kitas-lev.de oder Telefon: 02173/942800




Wer und was
sind wir?

Geschwister-Scholl-Berufskolleg
Leverkusen (GSBK)

Um junge Menschen auf die berufliche Laufbahn
vorzubereiten, arbeiten wir mit vielen Partnern und
auf unterschiedlichen Ebenen zusammen:

Eliteschule des Sports / Eliteschule des FuBballs
Pradikat, das durch den Deutschen Olympischen
Sportbund an Bildungseinrichtungen vergeben
wird, die sich der Forderung des Leistungssports
im Verbund mit Schule und Verein widmen.

Talentscouting

Individuell abgestimmtes, engmaschiges Bera-
tungsangebot, das wir in Kooperation mit der TH
Koln und der Universitat Koln durchfihren.

Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage
Bundesweite Jugendinitiative und entsprechendes
Netzwerk. Auszeichnung fur Engagement der Schu-
lerschaft.

KAo0A - Kein Abschluss ohne Anschluss

Im Rahmen der Landesinitiative ,Kein Abschluss
ohne Anschluss” arbeiten wir eng mit der Bundes-
agentur fur Arbeit zusammen und sorgen fur Pass-
genauigkeit fur den weiteren beruflichen Weg.

Europa

Das GeschwisterScholl-Berufskolleg versucht, mog-
lichst viele Schulerinnen und Schuler in Kontakt mit
auslandischen Partnern zu bringen, um sie so fur
die wirtschaftliche und politische Bedeutung Euro-
pas zu offnen. Es werden aul3erdem Chancen auf

dem europaischen Arbeitsmarkt aufgezeigt und
Erfahrungen flr die eigene berufliche Perspektive
konnen gesammelt werden.

Senior-Experten-Service

Mit ehrenamtlichen Senior:innen unterstitzt der
SES (Senior-Experten-Service) als Stiftung der Deut-
schen Wirtschaft die Internationalen Forderklassen
am GSBK im Ubergang Schule/Beruf.

KOMM-IN

Unser Netzwerk fur Beratung, ,KOMM-IN" um-
fasst psychosoziale Beratung, Berufsorientierung,
Inklu-sion, Mediation und Schulsozialarbeit. Die Be-
ratung ist freiwillig, vertraulich und kostenlos und
findet im GSBK statt.

Schulhund

Unser neuer Co-Padagoge heil3t Berry und geht auf
vier Pfoten. Berry gehort zur Familie einer unserer
Lehrkrafte und wird gezielt als ,Unterrichtsgegen-
stand” eingesetzt. Dabei unterstutzt er als Kataly-
sator alle Beteiligten, etwa in den Bereichen Wahr
nehmung, Emotionalitat, Sozialverhalten sowie
Lern- und Arbeitsverhalten.

Selbstlernzentrum

Als Unterstutzung, z.B. bei Hausaufgaben, Refera-
ten oder Prasentationen, bietet unser Selbstlern-
zentrum Raum zum Entspannen und Lesen, aber
auch einen Konferenzraum fur Lerngruppen sowie
PC-Arbeitsplatze mit Internetzugang und Drucker.
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Moglichkeiten

Abteilung

Soziales

Geschwister
Scholl
Berufskolleg

1 Schule
4 Abteilungen
20 Bildungsgange
70 Klassen
100 Lehrerinnen und Lehrer

1500 Schiilerinnen und Schiiler

Abteilung
Technik

In den Bildungsgangen der Abteilung Soziales ste-
hen die Flrsorge und Forderung des Menschen im
Vordergrund. Dazu gehoren Ausbildungsgange wie
Kinderpflege und Sozialassistenz, die Fachschulen
fur Sozialpadagogik und Heilerziehungspflege. In
Kooperation mit aulRerschulischen Partnern bieten
wir auch die Praxisintegrierte Ausbildung (PiA) in
ausgewahlten Bildungsgangen an. Des Weiteren
besteht auch die Maoglichkeit zur schulischen Wei-
terqualifizierung und Vorbereitung auf das Studium
an der Fachhochschule, insbesondere fur Facher
des sozialen und pflegerischen Bereichs.

Abteilung

Ausbildungsvorbereitung

Hier werden junge Menschen fur die Berufswelt
in den Arbeitsfeldern Elektrotechnik, Metalltech-
nik oder Kraftfahrzeugmechatronik qualifiziert.
Gleichzeitig wird in Vollzeitbildungsgangen auf die
Herausforderungen eines Studiums vorbereitet.
Dazu wird in beruflichen Handlungsfeldern praxis-
nah an konkreten Lernsituationen aus der Berufs-
welt der Kraftfahrzeugmechatroniker:innen sowie
der Elektroniker:innen fur Betriebstechnik bzw.
Gebaude- und Systemtechnik gearbeitet.

Abteilung
Gesundheit & Erndhrung

In der Ausbildungsvorbereitung erweitern berufs-
schulpflichtige Schdler:innen ihre sprachlichen, per
sonalen und fachlichen Kompetenzen. Sie werden
anhand differenzierter Lerninhalte und inklusiver
Unterrichtsstrukturen individuell nach ihren eigenen
Fahigkeiten gefordert und auf die Arbeitswelt vor
bereitet. Praktische Erfahrungen in verschiedenen
Betrieben und Einrichtungen bieten ihnen zudem
berufliche Orientierung und munden im ldealfall in
eine Ausbildung.

Der Fachbereich Gesundheit & Ernahrung bietet
eine grol3e Bandbreite an Moglichkeiten, den bisher
erreichten Schulabschluss zu erweitern und sich
beruflich zu qualifizieren. Teamarbeit steht bei uns
im Fokus als Vorbereitung auf die Arbeitswelt der
Zukunft in den Gesundheitsberufen.

Profilbildend ist bei uns der Schwerpunkt Sport.

Die Zubereitung und Verarbeitung von Lebensmit-
teln und Fragen der gesunden Ernahrung stehen
im Berufsfeld Ernahrung und Versorgung im Vor
dergrund. Die dort erworbenen Kenntnisse ermog-
lichen den Einstieg in interessante Ausbildungsbe-
rufe oder Studiengange.



VORAUSSETZUNG

Ausbildungsvertrag

kein Schulabschluss/
Forderschulabschluss

Hauptschulabschluss
nach Klasse 9

Hauptschulabschluss
nach Klasse 10

Hauptschulabschluss
nach Klasse 9 oder 10

Mittlerer
Schulabschluss

Mittlerer
Schulabschluss

Mittlerer
Schulabschluss
mit Q-Vermerk

fachrichtungs-
spezifischer Zugang

BILDUNGSGANGE NACH

ABTEILUNGEN:

Ausbildungsvorbereitung

Friseur:in

Kraftfahrzeugmechatroniker:in

Elektroniker:in filir Betriebstechnik

Elektroniker:in flir Geb&udetechnik

Internationale
Forderklasse

Korperpflege
Metalltechnik
Soziales

Gesundheitswesen

Fahrzeugtechnik

Gesundheitswesen

Elektrotechnik

Fahrzeugtechnik

Assistenz fir
Erndhrung & Versorgung

Kinderpflege
(auch im PiA-Modell)

Sozialassistenz

Gesundheit & Soziales

Erndhrung/
Hauswirtschaft

Elektrotechnik

Kosmetiker:in

Freizeitsportleiter:in

Erzieher:in
(auch im PiA-Modell)

Heilerziehungspfleger:in
(im PiA-Modell)

AVARVAR VARV VAR VAR VAR VA VAR VAR VAR VA VAR VARV VR VR VR V4

SCHULFORM

Berufsschule
(Duales System)

Ausbildungs-
vorbereitung

Einjédhrige
Berufsfachschule
Typ I

Einjahrige
Berufsfachschule
Typ II

Berufsfachschule

Zweijahrige
Berufsfachschule

Dreijdhrige
Berufsfachschule

Berufliches
Gymnasium

Fachschule
(Weiterbildung)

ABSCHLUSS

Berufsausbildung

HS, FOR

Berufliche
Orientierung

Hauptschulabschluss
nach Klasse 9

Berufliche Kenntnisse

Hauptschulabschluss
nach Klasse 10

Berufliche Kenntnisse

Mittlerer
Schulabschluss

Berufsabschluss

Mittlerer
Schulabschluss

Fachhochschulreife

Berufsabschluss

Fachhochschulreife
Allgemeine

Hochschulreife

Berufsabschluss

FHR méglich



Geschwister
Scholl
Berufskolleg

Geschwister-Scholl-Berufskolleg
Stadtische Schule fiir Technik,
Gesundheit & Erndhrung

und Sozialpéddagogik

BismarckstralRe 207-209
51373 Leverkusen

www.gsbk-lev.de
E-Mail: info @gsbk-lev.de [=] =
Tel.: 0214 373-310 Besuchen Sie uns!

Staatlich anerkannte Erzieher/
sozialpadagogische Fachkrifte,
Berufspraktikanten,

Freiwillige im sozialen Jahr m/w/d

Ein Arbeitsplatz zum Wohlfiihlen// eigene Ideen
einbringen// im Team zusammenarbeiten// sich
intensiv austauschen// gut verdienen// Werte teilen//
in einer von 6 Betriebskindertageseinrichtungen,

die wir fir namhafte Unternehmen flhren

Sie haben Lust uns kennenzulernen? Dann bewerben Sie sich
gerne Uber bewerbung@drk-leverkusen.de oder per Post an
den DRK-Kreisverband Leverkusen e.V.,

Jutta Merl, Dusseldorfer Str. 28,

51379 Leverkusen. Rickfragen + Deutsches

beantworten wir Ihnen gern unter ﬁ?gﬁi

02171 4006-170. Weitere Infos unter: Kreisverband Leverkusen e.V.
www.drk-leverkusen.de

Willkommen als padagogische Fachkraft in unseren Kitas!

Mit Herz und Verstand: eine verldssliche und qualifizierte Betreuung unserer Kita-Kinder ist
fir uns das A und O. In unseren Kitas und Familienzentren sollen sich Kinder und ihre Familien
wohl fihlen. Dafiir entwickeln wir unsere Qualitatsstandards immer weiter. Ganz wichtig
dabei: engagiertes und qualifiziertes Fachpersonal wie Sie!

Denn fur die optimale Forderung der Kinder, brauchen wir Kita-Profis und solche, die es
werden wollen. Wir freuen uns auf Sie.

Und Sie kénnen sich auf ein angenehmes Arbeitsumfeld, ein dynamisches Team, einen
unbefristeten Arbeitsvertrag und nach Wunsch Voll- oder Teilzeit freuen.

AuRerdem bieten wir Praktikumsplatze sowie Stellen fur Erzieher*innen im
Anerkennungspraktikum mit der Aussicht auf eine Weiterbeschaftigung.

Lernen wir uns kennen!

Weitere Infos:
www.kita-verbund.de

Verbund
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